Az AEA MAGYAR’TAGOZAT
ALAPSZABALYA

Modositasokkal egyseéges szerkezetbe foglalt dokumentum

[ Az Egyesiilet neve, székhelye; nemzetkizi kapcsolat:

. Az egyesiilet elnevezése: AEA Magyar Tagozat (a tovabbiakban »Egyestilet"). A
jelen alapszabalyban szerepld ,,nagyvallalati informatikai tervezés" kifejezés alatt
az angol nyelvii , Enterprise Architecture" kifejezés magyar megfelelje értends.

2. Az Egyesiilet székhelye: 1114 Budapest Bartok Béla Gt 43-47. Az egyesiiletet az
elndk 6nélldan képviseli.

3. AzEgyesiilet az Association of Enterprise Architects (a tovabbiakban: »AEA")
elnevezésti nemzetkozi szervezet tagegyesiilete, igy vonatkoznak r4 az AEA
torvényesen étvett elvei, eljarasai, szabalyai és iranyelve;.

4. Az Egyesiilet koteles betartani minden olyan jogszabalyt, amelyet szdmara az
Egyesiilet miikodését szabalyozo jogrendszer eléir, és amelynek megfeleléen az
Egyesiilet megalapitasara, illetve bejegyzésére sor keriilt.

5. Az Egyesiilet az AEA szervezet tagegyesiileteként vallalja, hogy az alapszabdlya
nem allhat ellentmondésban az AEA Jelenleg hatélyos, az AEA altal létrehozott
vagy jovahagyott alapszabalyaval és elveivel, eljérasaival, szabalyaival vagy
iranyelveivel.

II. Az Egyesiilet céljai:

1.Professzionalis modell biztositasa a nagyvallalati informatikai tervezés teriiletén a
tervezési gyakorlat megkdnnyitésével, oktatdsaval, valamint lehetdségek biztositasaval.

2. Forum biztositdsa a nagyvallalati architektira tervezéshez kapcsolodé problémak,
megoldasok, alkalmazésok és elképzelések megvitatasdra és tanulmanyozasara.

3. A kozszféra és a magéanszektorok kommunikaciéjénak timogatésa a nagyvallalati
informatikai tervezés témakorében.

4. A nagyvallalati informatikai tervezés tudésanyagaval kapcsolatos informaciok
terjesztése az Egyesiilet miik6dési teriiletén.

5.Helyi munkacsoportok felallitasa, illetve tanulméanyok készitése a nagyvallalati
informatikai tervezéshez kapcsol6dé témakorokben.

6. A nagyvallalati architekttra tervezést érinté tudoményos tevékenységek, felmérések és
kutatdsok végzése és timogatésa és az azokban t&rténé kozremiiksdés.

7. A nagyvallalati architektura tervezés képzések és szakmai fejlédésének eldsegitése, a
nemzetkdzileg elismert mindsitések elésegitésével és fejlesztésével, képességfejlesztés,
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Ismeretterjesztés.

8. Informécios halozat kiépitése a nagyvallalati architektira tervezést gyakorlok szamara,
kiilonos figyelemmel az allamigazgatasra és a felsoktatas teriiletén.

9. Kapcsolattartas az AEA nemzetkozi szervezetével ¢s részvétel annak munkéjaban.

10. Szakmai forum biztositasa a szakma irdnt érdekl8dok szamara, amely lehet6vé teszi
szdmukra szakmai nézeteik cseréjét, tapasztalataik megosztasat, a mar bevalt gyakorlatok
mentén.

I'l. A nagyvallalati architektura tervezés nemzetkozileg elismert modszertana
elérhetdségének, sikeres alkalmazasanak elésegitése, valamint a hazai képzések és
vizsgak szakmai tamogatasa.

12. Egyének és szervezetek erkélesi elismerése és dijazésa, akik jelent6sen hozzajarultak
a nagyvallalati architektuira tervezés ismereteinek, tapasztalatainak és kultirajénak
terjesztéséhez.

III. Az Egyesiilet kozhasznisagi céljainak megvalésitasi feladatai:
Az alabbi kézhasznu tevekenységet kivanja folytatni:

* tudomaényos tevékenység, kutatas: a nagyvallalati architektura tervezéshez kapcsolédé
felmérések, piackutatdsok készitése, a nagyvallalati architektira tervezé szakma
Jovobeli fejlodési lehetéségeinek kutatasa. Kozfeladat: egyiittmiikodés a kozéptavu
tudomany-, technolégia- és innovaciopolitikai stratégia kialakitasaban.
Jogszabalyhely: 2014. évi LXXVI. torvény a tudomanyos kutatasrol, fejlesztésrél és
innovéciordl 4. § (1) bek. Q).

* nevelés €s oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés: szakmai programok
szervezese, sajat készitési hirlevél szerkesztése és ingyenes kozzététele, idegen
nyelvii szakmai anyagok forditasaban és lektoralasaban vald részvétel. Kozfeladat:
felndttoktatas. Jogszabalyhely: 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol 4. §
1.17. felnéttoktatas.

e curoatlanti integraci6 elésegitése: a nagyvallalati architektira tervezé szakma kiilfoldi
képviselSinek sajat szervezésii rendezvényre térténd meghivasa, kapcsolattartas az
AEA mas orszagbeli tagszervezeteivel. Kézfeladat: egylittmiik6dés a kozéptava
tudomany-, technoldgia- és innovaciépolitikai stratégia kialakitasaban.
Jogszabalyhely: 2014. évi LXXVI. torvény a tudoményos kutatéasrol, fejlesztésré] és
innovéciordl 4. § (1) bek. d).

Nem zarja ki, hogy tagjain kiviil més is részesiilhessen a kézhaszni szolgéltatasaibol.

Az Egyesiilet véllalkozési tevékenységet csak kozhasznu céljai elérése érdekében, azokat
nem veszélyeztetve végez.

Az Egyesiilet a gazddlkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a jelen
Alapszabalyaban meghatarozott kézhasznt tevékenységére forditja.

Kozvetlen politikai tevekénységet nem folytat, szervezete partoktol fliggetlen és azoknak
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anyagi timogatast nem nyujt.

IV, Tagsag:

1. Az Egyesiiletben vallalt tagsag onkéntes és elérheté minden arra Jjogosult személy
részére, aki érdekelt az Egyesiilet céljainak elGsegitésében. A tagsag minden arra jogosult
személy részére elérhet6, tekintet nélkiil a faji és vallasi hovatartozasra, bérszinre
€letkorra, nemre, csalddi allapotra, nemzeti hovatartozasra, fizikai vagy mentalis
fogyatékossagra. Az egyesiilet tagsaga Rendes, Nyugdijas és Diak tagsagra oszlik.

2. Az Egyesiiletben valé tagsagi viszonyhoz AEA tagsag sziikséges, mely magaban
foglalja az AEA tagdij megfizetésének kotelezettségét az AEA részére. Az Egyesiilet
nem fogad tagjai soraba olyan tagokat, aki nem rendelkezik AEA tagsaggal. A tagfelvétel
az Elnokség hataskorébe tartozik.

3. A tagok szavazati Jjoggal rendelkeznek, valaszthatoak, illetve kinevezhetéek az
Egyesiilet tisztségeinek betdltésére.

4. A tagokra az AEA és az Egyesiilet alapszabalya, és az azok alapjan torvényesen
meghatarozott elvek, eljarasok, szabalyok és iranyelvek egyarant vonatkoznak.

5. Valamennyi tag kételes tagdijat fizetni és az alapszabalyt betartani.

6. Az Egyesiiletben fennallg tagsagi viszony megsziinik a tag altali megsziintetéssel,
illetve a tagok sorabol megfeleld indokok alapjén torténg kizarassal.

7. Az Elnékség dont elsé fokon a tagkizards iigyében. A kizardsi eljaras meginditasarsl a
tagot tdjékoztatni kell, biztositani kel] szamara a védekezés lehetéségét, és a jogorvoslat
lehetdségérél tajékoztatni kell. Az Elnokség déntése ellen a tudomésulvételtsl szamitott
15. napon az Egyesiilet Titkarahoz benyujtott fellebbezéssel lehet €lni. Mésodfokon az
Egyesiilet kozgytilése jar el, a fellebbezést a Titkar terjeszti a kozgyiilés elé. A kizaras

okai:

* a tag tevékenységével vagy magatartasaval az Egyesiilet céljainak megvaldsulasat
veszélyezteti;

* az éves tagdijbefizetés elmulasztasa esetén a jogkovetkezményt tartalmazé felszélitassal
kittizétt 30 napos hataridé eredménytelen eltelte utan.

8. Az AEA altal az Egyesiilet szdmara atadott tagi adatbazis és lista kereskedelmi célra
nem hasznalhato fel, kizérélag az Egyesiilet céljaihoz kozvetleniil kot6ds, az AEA
elveivel 6sszhangban 4116 nonprofit célokra vehet igénybe.

9. Az Egyesiilet , Egyiittmiiksdé Partner” cimet adomanyozhat az olyan szervezeteknek,
amelyek az Egyesiilet céljait tamogatjék és az Egyesiiletben tagokkal rendelkeznek. A
cim adoményozésanak pontos feltételeit és az ezzel jaro jogokat és kotelességeket az
Egyesiilet Elnoksége hatarozatban rogziti.




V. Tisztségviselok:

1. Az Egyesiilet a tagjai koziil valasztott 6t (5) vélasztott tisztségviseldvel miikodik, ezek
az Elnok, az Altalanos Alelnok, a Szakmai Alelnok, a Nemzetkozi Kapcsolatok és
Oktatas Alelnsk, és a Titkar » akik mind az Elnokség tagjai.

2.Az Elnokséget az Elndk iranyitja, az Elnok tavollétében az Egyesiilet EInokségének
tevékenységét az Altalanos Alelnsk iranyitja.

3. Az Egyesiilet szakmai tevékenységének irdnyitasa a Szakmai Alelnok feladata.

4. A Nemzetkozi Kapesolatok és Oktatds Alelngk feladata az Egyesiilet nemzetkozi
kapcsolatainak €s oktatasi tevékenységének iranyitasa.

6. A Titkar tajékoztatja a tagokat az Egyesiilet munkajarol; el6késziti az Elnokség és a
kozgyiilés iléseit, biztositja miikodését és gondoskodik a hatarozatok végrehajtasarol,
azok nyilvéantartasat folyamatosan kezeli. Tamogatja az Elnskét az egyesiilet
gazdalkodasi feladatainak ellatasaban.

VI Elnokség:

1. Az Egyesiilet irdnyitoja az Elnokség. Az Elnokség felelés az Egyesiilet céljainak és
célkitlizéseinek megvaldsitasaért.

2. Az Elndkség 6t tagbol all. Az Elndkségi tagsdg idétartama harom naptari év.

3. Az Elndkség gyakorolja az Egyesiilet valamennyi Jogkorét, kivéve azokat, amelyeket a
Jjelen alapszabdly, illetve a Jogszabélyok a kozgytilés hataskérébe utalnak. Az Egyesiilet
iranyitasa érdekében az Elndkség jogosult olyan elvek, eljarasok és szabalyok
meghatdrozasara, amelyek sziikségesek és 0sszhangban éllnak a jelen alapszaballyal,
AEA tagsag esetén annak alapszabalyéval, valamint teljes korti ellendrzést gyakorol az
Egyesiilet tevékenysége ¢s anyagi forrasai felett.

4. Az Elnokséget az EInok hivja 6ssze, illetve azt ketts Elnokségi tagnak az Altalanos
Alelnokhoz eljuttatott irdsbeli kérésére is Gssze kell hivni. Az Elndkség az Elnskségi
tagok tobb mint a felének jelenlétével hatdrozatképes. Az Elnokség valamennyi
megvalasztott tagja egy (1) szavazattal rendelkezik, a részvétel és a szavazas csak
személyesen lehetséges. Az Elnskség nyilt szavazéssal, sz0t6bbséggel hozza meg
hatdrozatait. Az tilések az Elnckség éltal - az alapszabaly és a Jogszabélyok keretein beliil
- meghatérozott tigyrend szerint folynak.

5. Az Egyesiileti tagsagi viszony megsziinésével az Elnskségi tagsagi viszony is
megszlnik. Az Elnokség tagja a Titkarnak (a Titkar esetében az Elndknek) benyujtott

irasbeli értesitéssel mondhat le tisztségérdl.

6. Az Elntkség tagjai a kozgyiilésen Jelenlévé tagok kétharmados szavazatéval
visszahivhatok, ha tisztségiikb6] adodé feladatukat nem latjék el.

7. Szakasz. Amennyiben az Elnék nem képes vagy nem kivanja kitslteni aktualis hivatali
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idejét, az vj Elnok megvalasztasaig az Altalanos Alelnék veszi at az elnoklo tag
kotelezettségeit.

VII.  Jelolések és valasztasok:

l. Az Elnokség tagjainak megvalasztisa harom éves idétartamra szél. Az Egyesiilet
valamennyi tagja jogosult Szavazataval részt venni a vélasztasban. A vélasztas és a jelolés
soran tilos a faj, borszin, hitvallas, nem, életkor, csaladi allapot, nemzeti hovatartozas,
vallas, fizikai vagy mentalis fogyatékosség vagy barmilyen egyéb jogtalan
diszkriminacio.

2. A vélasztas lebonyolitasa a kézgyiilésen titkos szavazas alapjan torténik. Az a jelslt
nyeri el a megiiresedett tisztséget, aki az adott tisztségre a legtibb szavazatot kapja.

VIII. Bizottsagok:

1. Az Elnokség az Egyesiilet céljainak elérése érdekében atmeneti bizottsdgokat hozhat
Iétre. A bizottsagot létrehozo Elndkségi hatarozat tartalmazza a bizottsag céljat, jogksrét
¢s tevékenységét. A bizottsagok az Elnokség felé tartoznak felel6sséggel.

2. Valamennyi bizottsagi tagot, illetve a bizottsdg vezetdjét az Elnokség nevezi ki a tagok
koziil. Az Elnokség a bizottsagot barmikor megsziintetheti.

[X.  Pénziigyek:

1. Az Egyesiilet pénziigyi éve januar 1-jét6] december 31-ig tart. Az Egyesiilet gazdasagi
tevekenységet csak a céljainak megfeleld, mésodlagos, kiegészitd Jelleggel végezhet.

2.Az Egyesiilet tartozésaiért sajat vagyonaval felel, a tagok az Egyesiilet tartozasaért a
tagdijukon kiviil nem tartoznak felelosséggel.

3. Az éves tagsagi dij mértékét a kdzgyiilés hatarozza meg.

4. Az Elnokség az Egyesiilet pénziigyeinek irdnyitasa érdekében Jogosult kiilonbszg
szabalyzatok és eljarasok meghatarozéasara az Alapszabaly rendelkezéseive] Gsszhangban.
Az Elndkség a jogszabdlyok eléirasai szerint vezeti az Egyesiilet {izleti kényveit és a
pénziigyi év végén lezérja azokat. Az Elnékség a pénziigyi év vegével a Kozgyiilés
szamara mérleget készit.

X. Kozgyiilés:

1. A Kozgyiilés az Egyesiilet legfdbb szerve, mely legalabb évente egyszer iilésezik. Az
évi rendes kozgytilés az Elnékség altal meghatarozott helyen és idépontban keriil
lebonyolitdsra. A Kozgy(ilés kizarélagos hataskore az alapszabaly megallapitasa,
modositasa, a tisztségvisel sk megvalasztisa, az éves koltségvetés elfogadésa, az éves
beszamol6 elfogadasa, az Egyesiilet feloszlasa, és mas tarsadalmi szervezette] valg
egyesiilése.




—

2. Rendkiviili kozgytilést az Elngk, az Elnokségi tagok tobbsége altal, illetve a tagsag
legalabb tiz sz4zaléka (10%) éltal a Titkdrhoz irasban, az ok és a cél megjelolésével
eljuttatott inditvany utjan kell Osszehivni, és ha a birosag azt elrendeli.

3. A Titkar a rendes ¢és a rendkiviili kozgyilésrol valamennyi tagot irdsbeli meghivé titjan

értesiti legalabb 14 nappal a kozgy(ilés tervezett idépontja elétt. A meghivé tartalmazza ;
az Elnokség, illetve a tagok legalabb 10%-a altal Javasolt napirendi pontokat. A

kozgytilésen csak a meghivoban szereplé napirendben foglalt kérdések targyalhatok.

4. A kozgyilés hatdrozatképes, ha azon a szavazasra Jogosultaknak t6bb mint fele jelen

van. Ha az egyébként szabalyszerlien 6sszehivott kozgyiilés a megjelent tagoknak az

el6irtnal alacsonyabb szama miatt hatdrozatképtelen, legkésobb egy honapon beliili ‘

idépontra ugyanazon targysorozattal j kézgytilést kel kitizni, amely a megjelent tagok 7

szamdra tekintet nélkiil hatarozatképes, feltéve, hogy erre a tagok figyelmét a \

meghivoban elére felhivijak. |
|

5. A kozgy(ilés altalaban nyilt szavazéssal, sz6tsbbséggel hozza a hatarozatokat. A
tisztségviseloket titkos szavazassal vélasztjak meg.

XI. Immunitis és érdekkonfliktus:

1. Az Egyesiilet tevékenységével, pénziigyi eszkdzeivel és forrasaival Osszefliggésben az
Egyesiilet tagjai nem tehetnek szert anyagi elényre, haszonra, kivéve, ha a jelen
alapszabaly masként rendelkezik.

2. Az Elnokségi tagsag fejében egyetlen tisztségviselo, kijelslt bizottsag tag sem
részesiilhet a tevékenységéért kompenzacidban, illetve egy€b ingd vagy pénziigyi
elényben, azzal, hogy az Elnokség Jovahagyhatja ezen tisztségviseldknek az Elnékség
tilésein torténd megjelenéssel és egyéb Jjovahagyott tevékenységekkel Osszefliggésben
felmeriilt tényleges és indokolt kéltségeinek az Egyesiilet dltal torténd megtéritését.

3. Az Egyesiilet valamennyi tisztségviselGje, kijelslt bizottsagi tagja és meghatalmazott
képviseldje fiiggetlentil, az Egyesiilettel kapcsolatos kotelezettségeivel és a
Jogszabalyokkal 6sszhangban kételes eljarni, tekintet nélkiil egy€b érdekeltségeire,
tagsagaira vagy pozicioira.

4. Valamennyi tisztségviseld, kijelolt bizottsagi tag €s meghatalmazott képviseldje
koteles tdjékoztatast adni minden olyan ¢rdekeltségérol vagy kapcsolatarol, amely olyan
szemellyel vagy szervezettel 4l fenn, amellyel az Egyesiilet szerzodést vagy
megallapodast kotétt vagy kétni késziil, illetve egyéb lizleti tranzakciot valdsit vagy
valosithat meg, és ezekben a kérdésekben koteles tartézkodni a szavazastol, illetve az
egy€b mddon torténd befolyasolastol.

XII.  Kartéritési felelosség:

1. Ha az Egyesiilet valamely tisztségvisel6je a tevékenysége soran az alapszaballyal,
illetve az érvényes pénziigyi vagy egyéb jogszabalyokkal ellentétes modon jar el, és ezzel
kart okoz az Egyesiiletnek, kételes a polgari jog 4ltalanos szabélyainak megfeleléen az
okozott kart az Egyesiiletnek megtériteni.




XIII. Moédositasok:

1. A jelen alapszabaly az Egyesiilet barmely, megfeleléen §sszehivott és lebonyolitott
kézgytilésén megjelent tagok kétharmadanak (2/3) szavazataval modosithatd.

2. Médositésokat sajat hataskérében, illetve a szavazati joggal bir¢ tagok tiz szazalékanak
(10%) az Elnokség részére eljuttatott inditvany alapjan az Elnokség javasolhat. A tagok
tiz szézaléka 4ltal megkiildstt alapszabaly médositasi javaslatot az Elnokség
véleményezéssel koteles a soron kovetkezd kozgytilés napirendjére felvenni.

3. Valamennyi alapszabaly médositasnak Osszhangban kell allnia az alapszabaly 1. fejezet
5. pontjaval.

XIV.  Megsziinés:

1. Az Egyesiilet megsziinése esetén vagyonardl a kozgyiilés rendelkezik. Az Egyesiilet
megsziinik, amennyiben a kozgyilés kétharmados tébbséggel kimondja a feloszl4st, vagy
mas tarsadalmi szervezettel valg egyesiilést. Az Egyesiilet megsziinik akkor is,haa
biréséag feloszlatja, vagy a megsziinését megallapitja. Ha az Egyesiilet feloszlatassal sziint
meg vagy megsziinését allapitotték meg, és a vagyon hovaforditdsarél nem trtént
rendelkezés, vagyona a hitelezk kielégitése utan allami tulajdonba keriil, és azt
kozérdeki célra kell forditani. A vagyon felhasznalasdnak modijat nyilvanossagra kell
hozni.

XV. Ziro rendelkezések:
Jelen alapszabalyt az Egyesiilet 2019.08.07-i kozgytilése fogadta el.

Kelt: Budapest, 2019.08.07.




